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склонении к коррупционным правонарушgниям

1. Общие положения
1.1. Порядок информировчlния работниками работодателя о случаr{х склонения их к

совершению коррупционньIх нарушений, (далее - Порядок) разработан на основании:
- Федерального закона от 25 декабря 2008 г. Jф 2]З-ФЗ (О

противодействии коррупции) ;

- Указа Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. J& 460 <О мерах по
противодействию коррупции)

- Указа Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. J\Ъ З09 кО мерах
по реализации отдельньIх положений Федерального закона кО противодействии
коррупции);

|.2. Настоящий порядок определяет способ информирования работниками
работодателя о случtulх склонения их к совершению коррупционных нарушений в МДОУ
кЩетский сад J\Ъ 83>, (да;lее - детский сад).

1.З. Настоящий Порядок устанавливает порядок действий при выявлении факта
коррупционньIх правонарушений работникаrrли при осуществлении ими профессиональной

деятельности.
1.4. Термины и определения:
Коррупцuя - злоупотребление служебным положением, дача взятки, полr{ение

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное
использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным
интересаМ общества и госудаРства В целях получения выгоды в виде денег, ценностей,
иногО имущества или услуГ имущественного характера, иных имущественных прав для себя

или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу

Другими физическими лиЦа]\{и. Коррупцией также является совершение перечислеЕных

деяниЙ от имени или в интересах юридического лица (пункт 1 статьи 1 Федерального

закона от 25 декабря 2008 г. ]Ф 273-ФЗ <О противодействии коррупции>).
проmавоdейсmвuе коррупцuu - деятельность федераJIьных органов государственной

власти? органоВ государстВенной властИ субъектов Российской Федерации, органов

местного самоуrrравления, инстит}тов гражданского общества, организаций и физических
лиц в пределах их полномочий (пункт 2 статьи 1 Федерального закона от25 декабря 2008 г.

Jф 273-ФЗ <О противодействии коррупции)):
а) пО предупреЖдениЮ коррупции, в том числе по вьUIвлению и поспедующему

устранению причин коррупции (профилактика коррупции) ;

б) по вьuIвлению, предупреждению, пресечению,

коррупционньIх правонарушений (борьба с коррупцией);
в) по минимизации и (или) ликвидации

правонарушений.
преdупреuсdенае коррупцuu - деятeпьность организации, направленнаrI на введение

элементов корпоративной культуры, организационной структуры, правил И ПРОЦеДУР,

регла]\4ентированных внутренними нормативными документами, обеспечивающих

недопущение коррупционньжправонарушении.
Орzанuзацая юридическое лицо

организационно-правовой формы и отраслевой

раскрытию и расследованию

последствий коррупциоЕньIх

независимо от формы собственности,

IIринадлежности.



Конmраzенm - любое российское или иностранное юридическое или физическое
лицо, с которым организация вступает в договорные отношения, за исключением трудовых
отношений.

взяmка - пол}п{ение должностным лицом, иностранным должностным лицом либо

должностным лицом публичной международной организации лично или через посреДнИКа

денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконньD( оказания еМУ УСЛУГ
имущественного характера, предоставления иньD( имущественньIх прав за совершение

действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если такие

действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностпого лица либо если ОнО В

силу должностного положения может способствовать таким действиям (бездействию), а

равно за общее покровительство или попустительство по службе.
коммерческай поdкуп - незаконные передача лицу, выполняющему управленческие

функции в коммерческой или иной организации, денег, ценньD( бумаг, иного имущества,

оказание ему услуг имущественного характера, предоставление иньIх имущественньж прав

за совершение действий (бездействие) в интересах дающего в связи Ь занимаемым этим

лицом служебным положением (часть 1 статьи 204 Уголовного кодекса Российской

Федерации).
комплаенс - обеспечение соответствия деятельЕости организации требованиям,

налагаемым на нее российским и зарубежнымзаконодательством, иными обязательными дJuI

исполнения регулирующими документаNIи, а также создание в организации механизмов

ан€UIиза, выявления и оценки рисков коррупционное опасньIх сфеР деятельностИ И

обеспечение комплексной защиты организации.

2. Порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к
совершению коррупционных нарушений

2.1. Информирование О фактах обраlцения в целях склонения к совершению

коррупциОнньIХ прu"оruрУ1це""й, за исклюЧениеМ случаев, когда по данным факта:u

проведена или проводится проверка, является обязанностью работника детского сада,

2.2. Работники детского сада обязаны Неза]чlедлительно уведомлять работодателя обо

всех слуЧаях обраЩения К нему какИх-либо лиц в целях скJIонения его к совершению

коррупционньD( правонарушений.
2,з. в случае нахождения Работника в отпуске, вЕе рабочего места он обязан

уведомитЬ работодаТеля незамедлительнО с момента прибытия к месту работы,
2.4. УведОrо.""" работодаТеJIя О фактаХ обраlцения в целях склонения работников

детскогО сада- К совершениЮ коррупциОнныХ правонарушений (да-пее - уведомление)

осуществJUIется письменно, путем передачи его ответственному лИЦу за реализацию

антикоррупционной политики или путемнаправления такого редомления по почте,

2.5. ПереЧень сведеНий, подлеЖащих отражению в уведомлении (Приложение }Ф1),

должен содержать.
- фамилию, имя, отчество, должность, место жительства и телефон лица,

направившего уведомление;
- описанИе обстояТельств, при KoTopbD( стzIло известно о случаlIх обрацения к

работнику детского сада в связи с исполнепием им служебных обязанностей каких-либо лиц

в целяХ склонениЯ его К совершению коррупционньD( правонарушений (дата, место, время,

другие условия);
- подробные сведения о коррупционньIх пр.вонарушениях, которыедолжен был бы

совершить рЬбоr""* детского сада по просьбе обратившихся JIиц;

- все известные сведения о физическом (юридическом) лице, скJIоЕяющем к

коррупционному правонарушению;
способ и обстоятельства склонения к коррупционному ,

информацию об отказе (согласии) принять предложение

коррупционного правонарушения,
2.6. Все уведомлен"" .rодпa*ат обязательной регистрации в специаJIьном журнirле, которыи

должен 6"rr" ,rро,,,ит и пронУмерован, а также заверен оттиском печати,

2.7. обязанность по ведению журнала в детском саду возлагается на ответственного

за реi}лизацию антикоррупционной политики,
2.8.конфиденциаJIьность полученных сведений обеспечивается работодателем и

правонарушению, а также

лица о совершении



ответственным лицом за реализацию антикоррупционной политики.
2.9 . Крассмотрению анонимные уведомления не принимаются.
2.10. Организация проверки сведений, содержапIихся в поступившем уведомлении,

ОСУЩеСТВляется КомиссиеЙ по противодеЙствию коррупции, в соответствии с требованиями
Положения <О Комиссии по противодействию коррупции).

3. Порядок действий при выявлении факта коррупционных правонарушений
работниками при осуществлении ими профессиональной деятельпости

З.1. При выявлении факта, когда работник при осуществлении им профессиона.пьной
деятельности требует получение материальной выгоды с воспитанников, родителей
(законньгх представителей) несовершеннолетних детей, иных физических либо
юридических лиц экстренно созывается комиссия по противодействию коррупции.

3.2. Соответствующее заjIвление рассматривается на заседании комиссии по
противодействию коррупции.

З.3. Заседание комиссии по рассмотрению данного факта назначается сроком не
позднее дня следующего за днем вьuIвления факта.

3.4.Заявление воспитанников, родителей (законньпс предстilвителей)
несовершеннолетних детей, иньIх физических либо юридических лиц о фактах требования и
или полrIения материальной выгоды работником детского садц регистрируется в
специшIьном журнirле.

3.5. По результатам рассмотрения зЕtявления, комиссией принимается решение о

проведении служебного расследования.
3.6. Перечень сведений, подrrежащих отрalкению в заrIвлении:
- фа:чrилия, имя, отчество, должность, место жительства и телефон лица,

направившего зfuIвление;
- описание обстоятельств, при которых стttло известно о факте требования или

получения материальной выгоды работником детского сада;
- способ и обстоятельства коррупционного правонарушения.
3.7. КонфиденциыIьность полr{енных сведений обеспечиваотся работодателем И

ответственным лицом за реaлизацию антикоррупционной политики.
З.8. К рассмотрению анонимные уведомления не принимаются.
3.9. В слr{ае привлечения к дисциплинарной ответственности работника, указанЕого

в п. 3.10. настоящего Положения, обоснованность такого решения рассматривается на

заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и

урегулированию конфликта иЕтересов детского сада.
з-.11. мдоУ принимает на себя публичное обязательство сообщатЬ В

соответстВующие правоохранительные органы о слrIЕшх совершения коррупционньD(

правонарУшений, о которых в детском саду (работникаN{ детского сада) стало известно.

4. Заключительные положения
4.1. Настоящий Порядок может быть пересмотрен как по инициативе работников, т€к

и по инициативе руководства М.ЩОУ.
4.2. В настоящий Порядок могут быть внесены изменения и дополнения, в

соответстВии с соблюдением процедуры принятия локальЕьD( актов, с учетом мнения

первичной профсоюзной организации.
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к,Щеmскuй саd комбuнuрованноzо вudаМ В3 кЗвезdочкау

Прtшоэtсенuе l к Поряdку
увеd омленttя преd спавumеля нанltлrаmеля (рабоrпоd аmеля)

о факmах обраtценuя в целях склоненuя

(ф.и. о. уведомитеJuI, должность,
Еаименование структурЕого подразделения)

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии со статьей 9 Федера;lьного закона Российской Федерации от 25.12.2008N
2'7З-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Закона) я,

(фамuлuя, ut lя, оmчесmво)

настоящим уведомляю об обращении ко мне

(dаmа, врелlя u ллесmо)

гр.
(фамuлuя, uаlя, оmчесmво)

в целях скJIонения меня к совершению коррупционньIх действий, а именЕо:

(в проuзвольной форме uзлосrсumь uнфорлtацuю об обсmояmельсmвах

О бр аu4енuя в целюс, скл он енltя к соверutенuю коррупцuонных d ейсmвuй)

уведомление зарегистрированов Журнале регистрации
( ) 20 г. N_

(ф, ull., dолuсносmi оmвеmсmвенноzо лuца)


